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PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA, EN QUENDA DE
PROMOCION INTERNA, DA VACANTE DE DIRECTOR DO CENTRO DE
FORMACION (Al) INCLUIDA NA OEP ORDINARIA DO 2022 DO
CONCELLO DE CARBALLO, MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION.

Consonte ao previsto na Base décimo primeira do proceso selectivo, unha vez finalizado
0 mesmo, logo da sesién do pasado venres, dia 23/06/2023, o Tribunal fara publica, mediante
anuncio no Taboleiro de Edictos e paxina web municipal, a puntuacién final dos candidatos que
teflan superado o proceso selectivo, cunha relacién dos finalmente seleccionados para a
ocupacién das vacantes convocadas, propofiendo, asemade, o seu nomeamento como
funcionarios de carreira no grupo, subgrupo, escala e subescala correspondentes, proposta
gue elevara a Alcaldia, para que, en base ds competencias recofiecidas ao efecto, proceda a
efectuar os ditos nomeamentos.

Os resultados do proceso foron o0s seguintes:

Aspirante Exp. Formac.. Galego Tit Total 1°Ex 2°Ex Total:
LORENZO POSE, J. JOSE 21 0 0 0 21  48Apto 69

Polo que se entende que D. Juan José Lorenzo Pose ten superado o proceso selectivo, e,
polo tanto, procede, en aplicacién da base décimo primeira, facer plblico no taboleiro de
anuncios e na web municipal a puntuacién final total do candidato que ten superado o proceso
selectivo, coa relacion final do candidato seleccionado para a ocupacién da vacante
convocada, e procede propér & Alcaldia o seu nomeamento como funcionario de carreira
nunha praza de Director do Centro de Formacién (Grupo A, Subgrupo Al), pertencente & escala
de Administracién Especial, subescala de Servizos Especiais e clase Cometidos Especiais.

O Secretario do Tribunal,

Carlos Collazo Martinez



