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ANUNCIO
CONCURSO - BAREMACION DE MERITOS

Proceso selectivo para a cobertura, en quenda libre, mediante o sistema de Concurso, de
catro (4) prazas de persoal laboral fixo no posto de Oficial Mantemento Instalacidons
Deportivas incluidas na OEP 2022 Extraordinaria ou de Estabilizacion do Concello de
Carballo.

De acordo coa valoracion e os criterios de desempate, segundo as bases reguladoras deste proceso
selectivo, os resultados da baremacién de méritos do concurso son os que de seguido se indican no
ANEXO 1.

Produciuse empate na baremacién dos méritos das catro primeiras (4) persoas aspirantes, polo
que se resolveu segundo o indicado na Base Sétima (Relacidn de aprobados, cualificacién) das
anteditas bases,

« No suposto de empate nas puntuacions totais finais de dous ou mais aspirantes, e co obxectivo de
satisfacer os principios de eficacia, eficiencia, economia, calidade, e mellora da xestién do sector
publico, aplicase o criterio de maior tempo traballado na administracién convocante da praza.»

Asi mesmo, segundo o indicado na Base Oitava das bases reguladoras deste proceso selectivo,
proponse as restantes persoas aspirantes que non superaron o0 proceso selectivo para a
conformacién da listaxe de persoal laboral temporal no posto de Oficial Mantemento
Instalacidons Deportivas que se indican no antedito ANEXO 1.

Produciuse empate na baremaciéon dos méritos das tres ultimas (3) persoas aspirantes, non
tendo ningunha delas experiencia profesional acreditada, polo que, segundo ao indicado na Base
Sétima (Relacién de aprobados, cualificacién) das anteditas bases, acUdese ao sorteo como criterio
de desempate.

Segundo a Base Sexta da convocatoria, os aspirantes dispordan dun prazo de cinco (5) dias
habiles contados a partir do dia seguinte ao da publicacién, no taboleiro de anuncios da sede
electrénica do Concello de Carballo, da cualificacién baremacién de méritos do concurso para

formular as alegacidéns que consideren oportunas.

En Carballo, documento asinado dixitalmente na data indicada & marxe

A Presidenta O Secretario
Patricia Afdn Vazquez Miguel Pifieiro Souto

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garadntese mediante cotexo na Sede Electrénica deste
Organismo co Cddigo de Verificacién Dixital (CVD) especificado & marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)
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Oficial Mantemento Instalaciéns Deportivas

ASPIRANTES PROPOSTOS COMO PERSOAL LABORAL FIXO

Baremacion CONCURSO
N2 | APELIDOS NOME DNI
6. A) 6. B) TOTAL
1 COSTA RODRIGUEZ MANUEL FRANCISCO *HkIIIPHk 90 10 100
2 LISTA PERISCAL JESUS MANUEL Ik T4 3¥K 90 10 100
3 LOPEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO *IK5 (2 2% 90 10 100
4 GOMEZ FERREIRO PEDRO wkok] T4HX* 90 10 100

Base 6. A) Experiencia profesional

Base 6. B) Formacién académica e non académica

ASPIRANTES PROPOSTOS PARA A LISTAXE DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL

Baremacion CONCURSO
N2 | APELIDOS NOME DNI
6. A) 6. B) TOTAL
1 AREOSA BRANDON JAVIER *Ak] 294 57 10 67
2 SOUTO GONZALEZ JOSE JAVIER k() BOH** 0 0 0
3 VAZQUEZ PEREZ PABLO kG (4 2%+ 0 0 0
4 VILLANUEVA MARINO VICTOR *kQQQ5¥k 0 0 0

Base 6. A) Experiencia profesional

Base 6. B) Formacion académica e non académica

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garadntese mediante cotexo na Sede Electrénica deste
Organismo co Cddigo de Verificacién Dixital (CVD) especificado & marxe.

(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)



